GUIA DEL ANFITRION - SEMANA 1

El poder del perdon

Fundamento de libertad

Una experiencia de liderazgo biblico en grupos pequenos de 6 semanas,
disefiada para ayudar a las personas a crecer en la fe, encontrar avance
personal y entrar en el liderazgo que Dios cred para ellas.

Lanzamiento: Mayo 2026



(+) Called

\ N\ ~alor
*Qﬁ’ Leader

Resumen de la Semana 1

Tema: El poder del perdén

Idea central: El verdadero liderazgo comienza con la confianza en Dios, en lugar de aferrarnos a la

ofe

nsa, al dolor o a la necesidad de controlar.

Nota de flexibilidad para el anfitrién

Este bosquejo esta disenado para facilitar la conversacién. Siéntanse libres de acortar secciones
segln el tamano del grupo, el nivel de participacion y el formato de la reunién. Lo mas importante
del programa es ayudar a las personas a compartir, reflexionar y crecer juntas.

Bi

envenida del anfitrion

Dé la bienvenida al grupo y explique brevemente por qué le entusiasma el tema del liderazgo biblico.

Al recorrer el bosquejo, cubra las ideas principales antes de llegar al video. Hagale saber al grupo que

est

as son ideas para considerar y conversar juntos.

El enfoque de esta serie es construir una base de liderazgo que transforme la manera en que pensamos
sobre liderar a nuestras familias, relaciones, comunidades y areas de influencia.

Flujo de la sesion

1
2
g
4
5
6

Dar la bienvenida e introducir el enfoque del liderazgo biblico.

Compartir la idea central y la conexion con el liderazgo.

Leer y reflexionar sobre los pasajes biblicos de apoyo.

Reproducir el video de Mark y Tracy, o leer la historia si la tecnologia presenta algiin problema.
Guiar una conversacion abierta usando las preguntas provistas.

Cerrar con esperanza, animo y peticiones de oracion.
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Ensenanza principal

Idea central

El verdadero liderazgo comienza con la confianza en Dios, en lugar de aferrarnos a la ofensa, al
dolor o a la necesidad de controlar.

El perdén nos permite avanzar con libertad, en lugar de permanecer atados al pasado.

Todo lo que creemos y sostenemos en el liderazgo comienza con validar nuestra confianza en Dios
como un Padre que nos ama.

No puedes liderar bien mientras cargas una ofensa.

El perdon no es debilidad. Es libertad.

Apoyo biblico
Efesios 4:32

Sean bondadosos y compasivos unos con otros, perdonandose unos a
otros, asi como Dios los perdoné a ustedes en Cristo.

Mateo 6:14
Porque si perdonan a otros sus ofensas, también su Padre celestial los
perdonara a ustedes.

Conexion con el liderazgo
e La falta de perdén limita la confianza, la claridad y la influencia.
e Las personas libres lideran mejor.

e El perddn es un principio fundamental que nos ayuda a vivir y liderar con libertad.

Perspectiva de liderazgo

La falta de perddn limita la influencia. Los lideres que cargan ofensas luchan para construir confianza y
unidad.

A menudo pensamos que el perddn se trata solo de nuestros propios errores. La realidad es que las
heridas causadas por otros pueden afectar nuestra vida tan profundamente como las decisiones
equivocadas que tomamos nosotros mismos.
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Insertar video

Reproduzca aqui el video de la Semana 1 con Mark y Tracy. Si la tecnologia presenta algtn
problema, lean la historia en voz alta. Si sienten dirigir al grupo compartiendo su propia historia,
tienen esa flexibilidad.

Historia en video: Mark y Tracy

Mark

Tengo una imagen extraia en mi mente: voy caminando con monos sobre mi espalda. Estos monos
representan pecados, errores o situaciones que han afectado mi vida. Algunos los causé yo mismo,
pero la mayoria son monos que otras personas pusieron alli y que yo he decidido cargar.

Nos resulta facil pedir perdén cuando nosotros hemos ofendido a otros, porque conocemos nuestro
propio corazén. Pero muchas veces nos resistimos a perdonar las ofensas que otros cometieron contra
nosotros.

En realidad, no importa por qué el mono esta alli. Mientras yo lo deje alli, tengo que cargarlo. Afecta mi
postura, me pesa y me roba gozo, paz y efectividad.

Tracy

Yo no creci en la iglesia, asi que el perdén no era algo de lo que se hablara en mi casa. Mi papa tenia
problemas con el alcohol y tenia arrebatos de ira hacia mi mama, mi hermano y hacia mi.

Cuando mis padres se divorciaron, él se enojé mucho conmigo porque yo no quise tomar partido. Dijo
cosas que me hirieron, y pasamos 10 anos sin hablarnos.

Eso afectd mi autoimagen, y me volvi resentida y desconfiada. Pensaba: si mi papa puede decir que soy
una mala persona - y se supone que él debe amarme - entonces, ;en quién puedo confiar?

Recibi mi avance al desarrollar una relacion con Cristo. Mi libertad vino al saber que mi Padre Celestial
me amaba y me aceptaba tal como soy.

Cuando recibi sanidad, pude reconciliar mi relacién con él antes de que falleciera. No habria podido
reconciliarme si primero no lo hubiera perdonado. Estoy agradecida de haberlo hecho y de haber
estado a su lado cuando partié para estar con el Sefior.
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Historia en video: continuacion

Mark
Las ofensas nos mantienen inseguros y pueden impedirnos liderar con un corazén puro.

Fui herido en un negocio. Pasé afos paralizado porque sentia que perdonar a esa persona significaria
que nunca seria restaurado. Permiti que eso me robara el gozo y la confianza. Mas adelante, me di
cuenta de que Dios usé esa situacion para protegerme y redirigirme.

Ya sea que estemos atravesando desafios en nuestra salud, finanzas o relaciones, somos libres cuando
ponemos nuestra confianza en Dios para sanarnos.

Ejemplo biblico: José

José fue vendido como esclavo por sus hermanos. Aflos después, fue puesto a cargo de todo Egipto
durante una hambruna. Cuando sus hermanos llegaron al palacio buscando ayuda, José pudo haberles
cobrado el maltrato que le hicieron. En cambio, reconocié que Dios habia estado obrando a través de la
situacion.

La perspectiva de José
Lo que ustedes pensaron para mal, Dios lo encaminé para bien.

El ejemplo de José nos recuerda que lo que parecia un retroceso puede convertirse en una preparacion
que Dios usa para un propésito mayor.

El verdadero liderazgo es mas importante que nunca, porque muchas veces nuestro sentido de
aceptacion se ha vuelto dependiente de seguidores, “me gusta” y aprobacion externa. Para aprovechar
al maximo esta sesion, anime al grupo a compartir sus pensamientos y reflexiones con honestidad.

Transicion del anfitrion

Esta noche no se trata de desenterrar el pasado. Se trata de reconocer cualquier cosa que pudiera estar
impidiéndonos avanzar. Si las personas empiezan a compartir antes de que termine esta seccién,
permitalo. Lo mas importante del programa es que las personas compartan.
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IL.a vision mira hacia adelante

Cuando permanecemos enfocados en las heridas del pasado, se vuelve dificil ver con claridad
hacia el futuro.

Proverbios 29:18
Donde no hay vision, el pueblo perece.

Esto se aplica a familias, negocios, equipos y relaciones. La visiéon mira hacia adelante y confia en que
Dios tiene un plan.

No importa quién seas ni qué situacion estés enfrentando: nunca llegaras a ser todo lo que Dios te
llama a ser si estas limitado por las ofensas del pasado. No puedes llegar muy lejos si constantemente
estas mirando hacia atras.

El mayor ejemplo de perdén

El mayor ejemplo de perddn es Jesus en la cruz.

Lucas 23:34
Padre, perdonalos, porque no saben lo que hacen.

Aun mientras sufria, Jesus eligié perdonar. Eso nos muestra que el perddn es una decisién, no un
sentimiento.

No hay padres, esposos, esposas, hijos, hermanos, socios de negocios o amigos perfectos.

Momento del anfitrion

Este es un buen momento para que los anfitriones compartan su testimonio y sus reflexiones.

Preguntas de discusion

1  ¢Alguna vez te has encontrado repitiendo mentalmente una conversacion o situacion mucho
después de que ocurrié?

2 ¢Por qué crees que a las personas les cuesta dejar ir ciertas cosas?

3 ;Cuadles son algunos contratiempos que parecieron herirte en ese momento, pero que después Dios
uso6 para ayudarte?

4  ;Crees que el dolor o la ofensa no resuelta puede impedir que las personas avancen? ;Por qué?
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Cierre y animo

Cita para reflexionar

Es asombroso lo que se puede lograr si no te importa quién recibe
el crédito.

- Harry Truman

Nota de cierre para el anfitrion

No se apresure al cerrar. Este es un momento para dar esperanza y animo. Transmita entusiasmo por
los nuevos comienzos con su grupo.

Dios no solo nos libera para que seamos libres. El nos restaura para llevarnos a nuevos niveles.

La buena noticia
Dios nunca termina con nosotros.

Isaias 43:19
Porque estoy a punto de hacer algo nuevo. jMiren, ya he comenzado!
¢No lo ven? Abriré un camino en el desierto y haré brotar rios en tierra
seca.

¢Podemos mantener nuestros corazones abiertos para que Dios haga algo nuevo?
Pregunte si hay peticiones de oracién y cierre en oracion.

iEspero con entusiasmo la Semana 2!
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Referencia rapida para el
facilitador

Use esta pagina como una guia sencilla mientras dirige la sesién.

Gran idea

El perdon no es debilidad. Es libertad. Las personas libres lideran mejor.

Recuerde:

e Crear un ambiente seguro, acogedor y de dnimo.

e Mantener la conversacién avanzando, pero no apresurar los momentos significativos.
e Enfocarse en crecimiento y libertad, no en culpa o presion.

e Permitir que las personas compartan, pero no obligar a nadie a hablar.

e Terminar con esperanza, oracion y expectativa por lo que Dios puede hacer después.

Palabras sugeridas para cerrar

Cierre sugerido

Esta noche hablamos del perdén como fundamento para la libertad y el liderazgo. Mi animo para
esta semana es que mantengamos el corazén abierto y le pidamos a Dios que nos muestre cualquier
cosa que estemos cargando y que El quiere ayudarnos a soltar. La buena noticia es que Dios nunca
termina con nosotros. El todavia estd haciendo algo nuevo.
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